
双流中学实验学校2017至2018下学期后期工作安排

	
	行政办
	教务处
	教科室
	外事处
	德育处
	招生办
	总务处
	安 全 处

	 第

一

十

六

周
	6

月

10

日

∣

16

日
	●端午节放假（16日、17日、18日）；

●自主招聘教职工今年1至6月企业年金购买；

●展板网络检查；

●校内中高评审及申报；


	●校内活动课从本周开始停课，由科任老师改上学科课，若被占用报教务处备案；

●6月13-14日，组织中考；

●6月16-18日，放端午节；

●本周内，收齐七、八年级各班外出活动课（含基地种植）成果PPT；


	●各教研组安排落实下学期使用的“导学案”修订工作，各章节要明确编写者和审稿人，确保下学期开学前印刷使用；

●科技节总结表彰；

●6月20日以前完成成都市中小学教师继续教育网上学习、网上灵活性学时登记、灵活性学时登记附表2材料上交教科室。（具体参见学校教师群、校园网通知公告）；

●2003—2008年和2018年教育教学科研成果登记（请语文、数学、英语备课组长和其余学科教研组长组织登记，并将成果登记表汇总后发给教科室练敏老师）；
	●协助AFS项目接待家庭完成表格填写；登陆AFS官方网站，在线注册并上传已填写好的接待家庭申请表；

●整理接待家庭信息；AFS阶段性汇报；

中美高中课程项目招生宣传(端午假期中电话访问、交流)；

	●中考相关工作；

●寝室调整前期工作启动；
●八年级综合素质拓展活动；
	●根据政策，小升初网报工作，小升初咨询、报名；

●继续开展幼升小相关工作；

●继续开展幼儿园招生工作；

	●组织收缴初中部七、八年级和附属小学一、二年级学生下学年学费缴费情况；

●配合相关处室准备中考试考务工作；
	●学月安全大检查，整治隐患；端午节学生安全教育；

●防溺水安全教育；

●中考安全保卫工作；

	第

一

十

七

周
	6

月

17

日

|

23

日
	●中考宣传；

●去年招聘应届大学生转正定级；

●印编第67期《校园简报》；

●区级空缺岗位竞聘；
	●音乐、美术、微机、书法、心理健康在本周内完成技能操作测试，测试后改上自习，若被占用报教务处备案；七、八年级音乐美术笔试、七年级计算机笔试延至期末考试；

●6月22日上午，八年级生物、地理毕业会考；

●6月21日和22日下午，七年级、八年级分别进行体育期末考试，考试后体育课改上堂内课，若被占用报教务处备案；

●6月22日上午9:00—11:30,2018届语文、数学、英语教师在学校3D工作室进行“希沃一体机”操作培训。
	●6月22日以前，全体任课教师完成“一师一优课”网上人人晒课；

●本周各班完成选修课学分评定登记，并及时上报电子文档和档案材料；

●各备课组和社团交本学期选修课总结；统计教师选修课的课时数；

●各教研组总结本学年度“人人献课”活动，收集整理“人人献课”材料，交到教科室检查存档；

●继续教育工作总结、教师继续教育学时统计、上传；

●6月22日上午，信息技术与学科教学融合暨希沃教学系统使用培训； 
	●AFS课程建设研讨；AFS阶段性汇报；

●中美高中课程项目招生宣传（6月21日下午2:00）；

●美国、英国、欧洲夏令营签证工作；

●新外教招聘工作；
	●学生干部培训及本学期表彰活动；

●学生良好行为习惯“三要求一引导”培养与督察工作；

●升国旗及国旗下演讲，提升育人效果试点工作；


	●根据政策，小升初网报信息处理工作，小升初咨询、报名，准备小升初考核相关工作；

●继续开展幼升小相关工作；

●继续开展幼儿园招生工作；
	●协同外事办开展国际高中招生工作；

●完善校门装饰设计施工方案；
	●开展6.26禁毒日安全教育活动；●生物地理结业考试安全保卫工作；

	第

一

十

八

周
	6

月

24

日

|

30

日
	●今年招聘应届大学生和在职教师报到及食宿安排；

●处室上交文书档案资料立卷归档；
	●各年级完成学生学分登记，并及时以电子文档上报；

●本周内，八年级计算机完成毕业会考，会考后改上自习，若被占用报教务处备案；

●综合实践活动课题组完成八年级种植基地第二轮现场评审；
	●各备课组整理装订本期使用的自编资料,连同电子文档交到教科室展评；

●科创工作总结；

●6月29日前,全体结对结伴教师将《结对结伴工作手册》交到教科室备查（请注意填写手册后的结对结伴总结）；


	●AFS汉语教师第二次培训；

●AFS部门协调会，落实各部门前期准备工作；

●外教6月25日起停课，由英语老师到堂；

●中美高中课程项目招生宣传（6月30日下午）； 
●新外教招聘工作；
●AFS开营准备会议；
	●班主任主题班会课题研究；
●班主任团队建设总结活动
●学生干部总结；

●学校期末考试相关工作；
	●根据政策，小升初网报信息处理工作，小升初咨询、报名，准备小升初考核相关工作；

●继续开展幼升小相关工作；

●继续开展幼儿园招生工作；
	●验收、清点各班财产，财产维修统计；

●筹备暑假校园相关改造工作；
	●学生暑期安全教育工作；

	第

一

十

九

周
	7

月

1

日

|

7

日
	●7月8日下午5：30全体党员活动，地点：待定；

●部门上交本期工作总结，形成学校工作总；

●小学在职教师招聘考核材料或自荐书初选；
	●本周归还图书和教学设备；

本周教务处各科室进行期末总结，包括书面材料和实物清理； 

●7月2-4日，期末调研考试，其中七年级数学、八年级语文纳入ACTS学生学业水平监测范围；全区统一考试学科由研培中心组织统一网上阅卷； 

●本周内，七、八年级获校“一、二”等奖的指导老师上交校外活动课成果汇编；


	●上海科技夏令营培训指导工作；上海科技夏令营预计8月13日出发；

●课题研究总结；

●特长班总结；


	●中美高中课程项目招生宣传（7月7日上午）

●AFS开营仪式（7月3日下午1:00—2:00）；

●AFS美国学生派出所登记；

●AFS美国学生拜访美领馆；

美国、英国、欧洲夏令营行前培训会（7月4日上午11:10-12:30）；

· 新外教招聘工作
· 新外教招聘；


	●健全人格课题组总结；

●7月4日下午，各课题组完成本期相关研究工作并进行考评；

●完成部门工作总结并上交；
	●根据政策，开展小升初考核活动，小升初录取工作，录取信息统计分析；

●继续开展幼升小相关工作；

●继续开展幼儿园招生工作；
	●协同招生办开展小升初素质面试工作和预定学位工作；

●暑假编修计划、维修安排；安排实施暑假校园相关改造工作；
	●小升初安全保卫工作；●暑期校园安全隐患排查整治、值班保卫工作；

	第

二

十

周
	7

月

8

日

|

10

日
	●7月9日（周一）小学在职教师招聘、考核；

●7月10日上午10：00，全体教职工到学校参加期末总结会；
	●《教学教研工作手册》中的听课记录和成绩分析报告，教研组、备课组的会议记录改在下期第一、二周收取和检查。

●本周内完成活动课人人献课成果评审，统计上课老师、排出名次，上课老师上交相关材料；

●各教研组、备课组上交下期选修类综合实践活动课程菜单和实施方案；

●7月8日上午，9:00—11:30，本期课程建建设暨综合实践活动总结会；

●7月4日晚自习至7月10日下午（小升初面试当天不上课），由新中双培训学校组织2019届学生继续上课；
	●校本培训和读书活动。全体教师于9月1日前交读书笔记和读书心得（样表在校园网“文件下发”栏下载，电子文档发送到教科室宋老师67368087@qq.com），学校组织展评， 记继续教育8学时；


	●美国夏令营于7月12号出行；

●英国、欧洲夏令营于7月29号出行；

●新外教招聘；

●7月2日-8月9日,AFS项目全面在校园展开教学活动、文化体验活动及校外综合实践活动；
	●学生放假离校相关工作；

●学生暑假安全教育工作；

●校级大型活动课题组课程建设工作；

●制定下学年德育及课题工作计划；
	●办理小升初教师子女、政特生及占地生相关工作，作好未完成注册学生家长的解释工作，处理违约退费工作，准备政府计划生报到相关材料；

●继续开展幼升小相关工作；

●继续开展幼儿园招生工作；
	●本期总结；

●安排假期维修，全面推进校园相关改造项目工程；
	●总结全学年度安全教育工作，制定下学年学校安全教育工作计划；　　

	7月11日至

8月29日

放暑假
	8月20日上午9:00，中小学新进教师培训会；8月20日上午9:00，组织九年级转学生考试；8月23日（周四）上午9:00，全体行政干部、三组长和处室组长、课题组长到校门口集中乘车外出参加期初工作会，地点待定；8月26日（周日）上午10:00，全体教职工到学术厅参加期初工作会；8月27日七年级学生报到注册，8月28日上午入学测试，8月28日下午至9月2日，根据区教育局安排参加新生军训；8月26日晚自习至9月1日下午，由新双中培训学校组织2019届学生上课；9月2日，八九年级学生报到注册；

	9月3日（周一）
	全校正式行课
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